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Innledning

Velkommen til Prestegardsjordet barnehage!

Vi er en liten barnehage som holder til pa Berg/Lerkendal i Trondheim
kommune. Barnehagen var er privat og eies av foreldre som har barn i
barnehagen. Vi har et stort og innholdsrikt uteomrade som innbyr til
variert lek og aktivitet hele aret. Vi verdsetter utetid og lek, og legger
stor vekt pa at sma og store skal fa gode opplevelser ute hver dag.

Barnehagen har tre avdelinger: Sglvsmia, Gullgruva og Diamantgrotta.
Pa hver avdeling er det barn i alderen 1 - 6 ar. Denne organiseringen gir
oss sma og oversiktlige grupper, med om lag 13 barn per avdeling. Det
gir gode muligheter for pedagogisk arbeid i sma grupper, og skaper stor
naerhet mellom barna og personalet. Hos oss gar barna pa samme
avdeling hele barnehagetiden, og det gir feerre overganger i lapet av
barnehagearene og bidrar til trygghet, kontinuitet og stabile relasjoner.
Vi blir ogsa godt kjent med foreldre og familiene rundt barnet, og ofte
gar ogsa sgsken pa samme avdeling.

Mennesker har behov for 4 knytte positive relasjoner til andre, pavirke
sitt eget liv og oppleve mestring. Med dette som utgangspunkt har vi
valgt felgende satsningsomrader i vart pedagogiske arbeid: sprak,
sosial kompetanse, selvstendighet og lek. Disse omradene utgjgr til
sammen vart pedagogiske grunnsyn og danner grunnlaget for arbeidet
vart med barna. Satsingsomradene vare blir nsermere presentert i
kapittel 3.

Var arsplan har flere funksjoner. Den skal synliggjare barnehagens
pedagogiske arbeid ovenfor foreldre, ansatte og andre
samarbeidspartnere. Den viser hvordan vi omsetter bestemmelsene i
Barnehageloven og Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver
til praksis, gjennom véare satsingsomrader, verdigrunnlag og
pedagogisk grunnsyn.

Arsplanen skal ogsa veere et felles og forpliktende arbeidsverktay for
personalet. Den skal vaere utgangspunktet for planlegging,
gjennomfaring, vurdering og dokumentasjon av den pedagogiske
praksisen i barnehagen. Vart fokus, vare metoder, valg og begrunnelser
skal veere forankret og knyttet til arsplanen var.



Kapittel 2: Barnehagens verdigrunnlag

Vart verdigrunnlag bygger pa grunnverdiene i Rammeplan for
barnehagens innhold og oppgaver. For & sikre at barn, foreldre,
personalet og andre opplever at verdiene vare star sterkt i den
pedagogiske praksisen, velger vi ogsa a konkretisere dem i arsplanen
med tydelige mal og hvordan vi jobber mot dette. Mange av metodene
vi bruker for & fremme verdiene i hverdagen, vil vaere like.
Verdigrunnlaget, med mal og metoder, ma derfor ses og leses i en
helhet.

«Barnehagens verdigrunnlag skal formidles, praktiseres og oppleves i alle
deler av barnehagens pedagogiske arbeid. Barndommen har egenverdi, og
barnehagen skal ha en helhetlig tilneerming til barnas utvikling. Barnehagens
samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med hjemmet, & ivareta
barnas behov for omsorg og lek» (Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 7).

«Barnehagen skal anerkjenne og ivareta barndommens egenverdi.
Barnehagen er ogséa en forberedelse til aktiv deltakelse i samfunnet og bidrar
til 4 legge grunnlaget for et godt liv». (Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 8)

| var barnehage skal barn fa veere barn, og for oss er barndommen
verdifull i seg selv. Barna skal oppleve trygge rammer og et fellesskap
preget av inkludering, anerkjennelse og omsorg. Vi vet at barndommen
pavirker livet og tilveerelsen senere, og at alle vil mate motstand pa
ulike mater. Det er viktig for oss & bidra til at barna utvikler ferdigheter

til & handtere motstand og mestre utfordringer, og evnen til bygge og
ivareta relasjoner med andre.

Barna skal
> fa oppleve frihet i trygge omgivelser
> fa oppleve statte og oppfordres til & ta egne valg
» faerfaring med a finne lgsninger pa egen hand og sammen
med andre.
> fa oppleve mestring, ha tro pa seg selv og oppleve & veere
inkludert i et fellesskap.

Vare metoder

For & oppna malene vare har den frie leken stor plass og er en av
satsingsomradene vare. Vi skal sgrge for nok tid og rom til fri lek, og
legge til rette for at barna kan utforske leken alene og sammen med
andre. Personalet har ogséa en viktig rolle med & ivareta balansen
mellom 3 veere tett pa, veilede og stgtte barna, og samtidig trekke seg
litt unna, observere og gi barna mulighet til & tenke sely, pragve & ta
selvstendige valg og finne lgsninger sammen.

Demokrati

«Barnehagen skal fremme demokrati og veere et inkluderende fellesskap der
alle far anledning til & ytre seg, bli hort og delta» (Kunnskapsdepartementet, 2017,
s. 8).

For oss handler demokrati om & skape en arena hvor barna far oppleve
fellesskap. Deres egne meninger, tanker og behov skal bli lyttet til og
tatt pa alvor. Det er viktig for oss at barna opplever at deres egen
stemme har betydning og er verdifull.



Barna skal

» Leere om barns rettigheter.

» Leere om de demokratiske prinsippene som samfunnet vart
bygger pa.

» Faerfaring med a ta felles avgjarelser og drafte sammen
med andre.

» Leere a ta hensyn til andre gjennom & ta deres perspektiv,
lytte, vente pa tur og respektere ulike meninger.

> Faerfaring med & hevde seg selv, ta egne valg og tarre & dele
egne meninger.

Vare metoder

For & fremme demokrati i barnehagen har vi giennom
satsingsomradene vare fokusert pd at barna skal utvikle
grunnleggende ferdigheter som sosial kompetanse, sprak og
selvstendighet. Det er alle viktige ferdigheter for & delta i et
demokratisk samfunn. | barnehagen legger vi til rette for et fellesskap
hvor barna kan pragve, med statte og veiledning, & uttrykke seg selv. Det
er viktig for oss at barna opplever fellesskapet som trygt, og at de ogsa
bidrar til & gjare fellesskapet trygt for andre a uttrykke seg i. Personalet
stgtter, veileder og oppmuntrer barna til & ta sin plass gjennom & dele
perspektiv, tanker og uttrykke sine meninger. Det kan for eksempel
skje i samtaler under maltider, i lek eller i aktiviteter. Samlingsstund er

ogsa en god arena for barna til & oppleve bade at de selv far plassii
fellesskapet, samtidig som de far gve pa & gi plass til andre. Personalet
skal ogsa sarge for at alle far like muligheter, oppmuntre dem som
kanskje trenger det litt mer, og sette krav til dem som synes det er litt
vanskelig 4 la andre slippe til.

Mangfold og gjensidig respekt

«Barnehagen skal bidra til at alle barn foler seg sett og anerkjent for den de er,
og synliggjore den enkeltes plass og verdi i fellesskapet»
(Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 9).

Hvilke verdier og tanker som gir livet mening kan vektlegges ulikt, og
det finnes mange mater a leve livet sitt pa. Mennesker har ulik
bakgrunn, tro, tanker om kj@nn og identitet og syn pa livet, barndom og
barneoppdragelse. For oss betyr dette at mennesker er forskjellige, og
uavhengig av ulikhetene skal alle oppleve tilhgrighet til fellesskapet,
anerkjennelse, omsorg og respekt i var barnehage.

Barna skal
» Leere om mangfold | samfunnet og verdien av a tilhgre et
mangfoldig samfunn.
» Utvikle/utvise respekt og forstaelse for ulikheter; ulike
vaeremater og tankesett.

Vare metoder

| var barnehage skal vi jobbe for et inkluderende fellesskap for barn,
foreldre og personalet uavhengig av funksjon, religion, kultur eller
bakgrunn. Alle skal ha en plass i fellesskapet, og sammen med barna
skal vi skape felles opplevelser, erfaringer og fine gyeblikk. Vi markerer



ulike hgytider som er representert i barnegruppa, slik at alle kan bli
kjent med hverandre. Vi har ogsa flere felles arrangement pa tvers i
barnehagen, bade for barna, men ogsa for foresatte, familie og venner.
Det 4 fa kjennskap til hva som kan veere ulikt mellom mennesker er
viktig for & skape forstdelse og respekt.

Markering av Pride

Mangfold og respekt er verdier som er sentrale og star sterkt hos oss
hele aret. En uke i september er vi med pa & markere pride sammen
med Trondheim by. Vi har valgt & ha denne markeringen som et ekstra
fokus pa dette viktige omradet. For oss vil Pride-uka veere en feiring av
mennesket, relasjoner, kjaerlighet og livet. Det handler om at alle har
rett til & veere seg selv, og at alle har rett til 4 veere glad i den de vil. P&
tross av ulikheter som livssyn, tro, tanker og meninger, bakgrunn og
barndom, sé har alle en plass i fellesskapet, og en plass her hos oss.

«Skolen og barnehagen er ikke verdinaytrale. De skal sta opp for
mangfold, likeverd og toleranse» (Utdanningsforbundet, 2026)

Likestilling og likeverd

«Barnehagen skal fremme likeverd og likestilling uavhengig av kjonn,
funksjonsevne, seksuell orientering, kignnsidentitet og kjignnsuttrykk,
etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religion og livssyn». «Barnehagen skal
motvirke alle former for diskriminering og fremme nestekjeerlighet»
(Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 10).

Vi mener at alle barn er betydningsfulle og verdifulle i seg selv, og at de
har rett pa de samme mulighetene uavhengig hvem de er, hva de tror
pa eller hvilken bakgrunn de har. Barna skal veere likestilte og
uavhengig av kjgnn, ha de samme mulighetene for leering og utvikling |
barnehagen.

Barna skal
» Leere a respektere andre uavhengig av kjgnn, religion,
bakgrunn og funksjonsevne.
» Leere a verdsette seg selv, og egne tanker og meninger.

Vare metoder

Vi gnsker at barna skal bli trygge pé seg selv, og for a bidra til det er
voksenrollen sveert viktig. Vi er opptatt av & veere varme, naere,
omsorgsfulle og tydelige voksne for barna. Det & bygge gode relasjoner
til barna, er helt avgjgrende for hvordan vi kan stgtte, veilede og
motivere dem i hverdagen. Det er viktig at de voksne i barnehagen ser
alle barna, bade de som markerer seg mye og de som markerer seg
lite. Alle barn skal bli sett og hart, fole seg anerkjent, og ha en
tilhgrighet til fellesskapet pa avdeling, i klubb og i hele barnehagen.



Beerekraftig utvikling

«Barnehagen skal legge grunnlag for barnas evne
til 4 tenke kritisk, handle etisk og vise solidaritet.
Barna skal gjore erfaringer med & gi omsorg og ta
vare pd omgivelsene og naturen»
(Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 10).

For oss handler beerekraftig utvikling om &
bruke naturens ressurser som man har til
radighet, og anvende dem pa en mate som
ikke gjar skade eller gir varige negative endringer. Vi mener at & fglge
prosesser fra A til A, som for eksempel fra et frg til gulroten i maltidet
vart, har stor verdi. En bevissthet rundt forbruk og kontinuerlig
refleksjon over hvordan man kan redusere det, er ogsa et viktig
element i beerekraftig utvikling.

Barna skal
» Leere 4 ta vare pa naturen
» Skape bevissthet rundt sporlgs ferdsel
» Laere om hvordan og hvorfor naturen forandrer seg

Vare metoder

Sammen med barna lgfter vi fokuset pa baerekraft. Vi har egen
kjgkkenhage hvor barna hver var er med pa & sa frg, steller vekstene
underveis og deltar pa sanking og matlaging pa hgsten. Under maltider
er vi bevisste pa at vi skal redusere matsvinnet. | hverdagen
kildesorterer vi, og pa tur og pa uteomradet plukker vi sgppel. Vi har
gjenbruk av pedagogisk materiell, uteomradet er en naturtomt, og vi
arrangerer gjenbrukstorg for familiene i barnehagen. | samlinger,
samtaler og aktiviteter jobber vi med bevisstgjgring og holdninger til
baerekraft — hva trenger jorda, mennesker, planter og dyr. Hva er viktig,
og hva kan vi bidra med.

Livsmestring og helse

«Barnehagen skal veere et trygt og utfordrende sted der barna kan prove ut
ulike sider ved samspill, fellesskap og vennskap». «Barna skal fa stotte i 4
mestre motgang, handtere utfordringer og bli kjient med egne og andres
folelser» (Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 11).

For oss er det viktig & gi barna verktgy til & mgte livets opp og nedturer.
Vi gnsker a hjelpe dem til & bli robuste slik at de ogsa kan handtere
fremtidige utfordringer. Det er viktig & skape et trygt og inkluderende
miljg som gir hver enkelt mulighet til & blomstre og ha tro pa seg selv.
Barna skal fa oppleve tilhgrighet og positive samspill med voksne og
barn. De skal bli trygge pa egen kropp, leere 8 handtere egne falelser,
samt sette grenser for seg selv og respektere andres grenser.



Barna skal

Leere a sette ord pa egne folelser og ta andres perspektiv
Tarre & si ifra nar ting er vanskelig og be om hjelp

Leere 8 handtere motstand og sta i ubehag

Leere & ta vare pa seg selv

VVVYV

Vare metoder

Vi legger til rette for at barna gver seg pa a veere selvstendig og
opplever mestring i hverdagen. | rutinesituasjonene vare far barna
blant annet @vd pa & kle av og pa seg selv, smare sin egen bradskive og
helle drikke i glasset. Gjennom samtaler, lekegrupper og samlinger
utfordres og stattes barna til & markere egne behov, dele tanker og
meninger, ta selvstendige valg og be om hjelp. Nar ubehagelige
situasjoner oppstar, er personalet til stede for & veilede demi a
regulere fglelsene og statte dem til & sta i ubehaget. Gjennom kjeerlig
omsorg og gode relasjoner utfordres barna til & finne metoder for &
handtere motstand og finne lgsninger.




Kapittel 3: Barnehagens formal og
satsningsomrader

Omsorg, lek, leering og danning

«Arbeidet med omsorg, danning, lek og leering, sosial kompetanse og
sprak skal ses i sammenheng og samlet bidra til barns allsidige
utvikling».

(Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 19)

Omesorg er en forutsetning for barnas trygghet, trivsel og utvikling. |
barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljg som statter
deres lyst til & leke, utforske, leere og mestre. Barna skal fa medvirke i
egen hverdag ut fra sine forutsetninger og oppleve at deres meninger
og uttrykk blir sett og tatt pa alvor. Gjennom barnehagens
satsningsomrader gnsker vi at barna utvikler ferdigheter og erfaringer
som gjgr dem bedre rustet til &8 magte utfordringer, handtere motstand
og oppleve mestring.

Gjennom a motta omsorg og oppleve trygghet og mestring, gnsker vi at
hvert enkelt barn skal leere 8 vise omsorg for andre. Dette innebaerer
blant annet & se hverandre og respekterer hverandres falelser og
behov, og kunne trgste og statte hverandre. | vare aldersblandede
grupper med barn med stort aldersspenn far de eldste barna naturlige
muligheter i & utvikle omsorg for de yngre barna.

Barna leerer giennom hele dagen i lek, aktiviteter, rutiner og i samspill
med andre. For oss er det viktig 4 se hvert enkelt barn, hvor de er og
hva de trenger ut ifra sitt individuelle stasted. Med utgangspunkt i det

enkelte barnets ressurser og styrker, motiverer vi hele tiden til &
utfordre seg pa ting som ogséa kan veere vanskelig. P4 den méaten
oppgves utholdenhet, progresjon og en allsidig utvikling.

| leken skal barna fa oppleve stor grad av frihet ved at de far velge
aktiviteter selv. En viktig malsetning er at alle har noen & leke med og
opplever tilhgrighet og glede ved a kunne leke sammen. Vi legger til
rette for at det er nok tid for lek og gnsker a stimulere til kreativ og
variert lek gjennom valg av materiell og utforming av lekeareal ute og
inne.

For oss handler danning om alt barn opplever og erfarer som er med
pa a danne deres personlighet. Dette kan veere & bli selvstendig,
sosialt kompetent, fa forstaelse for samfunnet og verden rundt seg, se
verdien av mangfold, solidaritet og likeverd. Gjennom véare
pedagogiske valg haper vi 8 kunne bidra i denne dannelsesprosessen.




Voksenrollen

Omsorg kan forstas og uttrykkes péa ulike mater. Vi velger a definere
omsorg som at barna far mulighet til & prave nye oppgaver, og oppleve
mestring. | stedet for & gjgre ting for barna, gjgr vi det sammen med
dem. Nar noe nytt skal leeres er det viktig a tilby nok hjelp i
begynnelsen og etter hvert avtrappe hjelpen gradvis. Motivasjon, stgtte
og veiledning er viktig i denne prosessen. Vi gnsker & vaere
tilstedevaerende voksne som er tdlmodige, lyttende, bekreftende og
som ogsa kan veere tydelige grensesettere. Barna skal ogsa leere &
handtere krav og forventninger. Det er viktig at kravene tilpasses
barnas alder og modenhet. Barna leerer i ulikt tempo og motiveres pa
forskjellige mater. Som voksne ma vi derfor ta hensyn til hvert enkelt
barns egenart og tilrettelegge ut ifra barnets forutsetninger.

| leken skal vi veere tilstedevaerende voksne som legger til rette,
veileder og deltar. Det er ogsa viktig & gi barna rom til & leke alene uten
voksnes deltakelse. Leken er en arena for sosial leering og gode sosiale
ferdigheter er en forutsetning for 8 kunne opprettholde lek sammen
med andre. Direkte veiledning i disse ferdighetene er derfor noe vi
vektlegger sterkt. Vi ansker & leere barna konflikthandtering slik at de
etter hvert har verktgy for & kunne kan lgse konflikter selv. Det kan for
eksempel veere viktig i flere sammenhenger & vaere avventende og
observerende for 8 se om barna selv kan finne lgsninger. Vi skal veere
godt forberedte og bevisste voksne som er i forkant, og som gjennom

observasjon og kjennskap til det enkelte barnet kan stgtte og
tilrettelegge for individuelle behov.

Satsingsomradene

Vi tror at de fleste mennesker har behov for & knytte positive relasjoner
til andre, pavirke sitt eget liv og oppleve mestring. Med dette som
utgangspunkt har vi i var pedagogiske virksomhet valgt falgende
satsingsomrader; sosial kompetanse, sprak, selvstendighet og lek.
Disse utgjar til sammen vart pedagogiske grunnsyn. Mal og innhold for
de ulike satsingsomradene er presentert i en oversikt pa neste side.



Sosial kompetanse

For 8 kunne samspille med andre, trenger alle mennesker a tilegne seg
visse ferdigheter. Det er viktig 8 fale tilhgrighet til andre og & kunne
veere med & pavirke. Sosial leering er derfor vart viktigste
satsingsomrade. Sosiale ferdigheter som & vente pa tur, lytte og vise
hensyn, hevde seg pa en positiv mate, uttrykke egne behov og falelser,
inngar i det daglige arbeidet. Vi legger til rette for sosial leering i lek,
aktiviteter, rutinesituasjoner og i samspill mellom barn og voksne.

Selvstendighet

Vivektlegger at barna skal bli selvstendige, og gjennom det oppleve
glede ved & mestre selv. Det er viktig at barna leerer & ta egne
avgjgrelser, uttrykke sine meninger, samt mestre rutinesituasjoner
som maltid og pakledning.

Spréak

Sprak og sosiale ferdigheter er naert knyttet til hverandre. Et
funksjonelt sprak bade verbalt og nonverbalt er viktig for 8 kunne
uttrykke egne tanker, falelser og behov og for &8 kunne samspille med
andre. Vi gnsker a stimulere alle sidene ved barns sprakutvikling.

Lek

Den frie leken, inne og ute, har en stor og viktig plass i var barnehage.
Vi vektlegger at barna skal ha tilstrekkelig med tid, rom og tilgang pa
materiell som gir gode muligheter for lek. Vi gnsker at leken skal veere
kreativ, lystbetont, variert og fri, og at alle skal ha en viktig rolle.
Gjennom leken skal barna leere 4 samspille med andre og oppleve
sosial mestring.




Satsingsomrade

Laeringsmal

Hele barnegruppen

De yngste barna

De eldste barna

Sprak

Leere & bruke spraket sitt pa en
funksjonell mate (verbalt og
nonverbalt).

Leere & stille og svare pa
spersmal, beskrive og fortelle.

Be om hjelp og goder pa en
positiv mate.

@ve pa a gi og motta ros.
Leere om hverandres morsmal.
Leere & sette ord pa falelser ved &

utrykke seg bade verbalt og
nonverbalt.

Ha rik tilgang pa baker og
annet materiale som spill og
puslespill.

Vektlegge dialog, bildebruk,
konkreter, eventyr, rim, sang
ogregler.

Dele barna inn i mindre
grupper for sprakstimulerende
aktivitet. Gruppene kan besta
av barn i ulik alder og med
varierte sprakferdigheter.
Dette med tanke pa modell-
leering og imitasjon.

Innlemme andre fagomrader
som musikk og drama.

Vektlegge imitasjon og
gjentakelse i alle
situasjoner, som under
maltider, pakledning og i
lek.

Vektlegge samtaler og
fortelling i alle situasjoner,
bade i tilrettelagte
aktiviteter og i daglige
rutiner.

Sosiale ferdigheter

Utvikle gode sosiale ferdigheter
som & innrette og hevde seg,
vente pa tur og lytte til andre.

Utvikle forstaelse for verdier,
normer og mangfold som er viktig
for det gode fellesskapet.

Leere sosiale ferdigheter
giennom & imitere positive
rollemodeller, bade barn og
voksne.

Vektlegge faste rutiner og
sma grupper for 8 fremme
sosial leering.

Vektlegge samarbeid i lek
og rutiner, snakke om
vennskap og stgtte opp om
fellesskapet.

Gjennomfare forskjellige
samarbeidsprosjekter
innenfor ulike fagomrader.




Selvstendighet

Mestre forskjellige oppgaver som
a kle pa seg, rydde, og smgre
mat.

Klare a ta egne valg og lgse
konflikter.

Fa mulighet til og opplevelse av &
kunne medvirke og pavirke sin
egen hverdag.

Veilede i konfliktsituasjoner,
men ogsa gi mulighet for egne
lgsninger ved & veere
avventende.

Oppmuntre og motivere barna

til 4 ta selvstendige valg, f.eks.

i valg av aktiviteter.

La barna veere med pa a ta
avgjerelser i hverdagen, ved
for eksempel & ha egne
barnemgter.

Fa sitte pa potte/do til faste
tider.

@ve pa a ta pa kleer selv
med veiledning og nok hjelp
til & oppleve mestring.

Fa mulighet til & spise og
drikke selv, begynne a
smgre egen mat med hjelp
fra bade eldre barn og
voksne.

Oppleve at verbale og
nonverbale uttrykk tas pa
alvor.

Oppmuntre til 4 finne frem
kleer og kle pa seg
selvstendig ved a se pa
bildeplan.

Oppmuntre til 8 smare mat
og be om mat og drikke pa
en hyggelig mate.

Oppfordre til, og legge til
rette for & kunne dele egne
meninger og gnsker med
fellesskapet.

Oppfordre til, og statte
selvstendige valg.

Lek

Fa mulighet til & utfolde seg i fri
og kreativ lek i trad med allmenne
regler og normer.

Etablere godt vennskap og ha
noen a leke med hver dag.

Bli en god lekepartner og venn
som samarbeider og viser
hensyn.

Bli fleksibel og utvikle interesse
for mange typer lekeaktiviteter.

Oppove utholdenhet ved & veere i
samme lek over tid.

Inspirere til ulike typer lek
bade ute og inne for at alle
skal kunne oppleve humor,
glede, engasjement og
spenning i leken — bade med
andre og alene.

Veere observante og
oppmerksomme voksne som

veileder og deltar i leken.

Samtale om felles regler.

Legge til rette for parallell-
lek for de aller yngste med
tilpasset lekemateriell, mye
gjientakelse og tett
voksenoppfalging.

Stimulere til imitasjon i sma
grupper med voksne og
eldre barn som modeller.

Veilede og oppmuntre til &
anvende sosiale
ferdigheteri lek; sparre om
a fa veere med, lytte til
andre, vente pa tur og ta
initiativ.

Gi positiv respons pa &
folge regler som det &
avslutte en aktivitet far
man starter pa en ny.

Ha faste lekegrupper med
bestemte oppgaver, hvor
det oppmuntres til &
innrette seg og ta andres
perspektiv.




Kapittel 4: Barns medvirkning

«Barnehagen skal veere bevisst pa barnas ulike uttrykksformer og tilrettelegge
for medvirkning pd mater som er tilpasset barnas alder, erfaringer, individuelle
forutsetninger og behov».

- Kunnskapsdepartementet (2017 s. 27).

Hos oss kommer barns medvirkning i barnehagen til uttrykk pa mange
ulike mater. Det kan veere valg av palegg under maltid, hvilken aktivitet
de gnsker & gjare eller hvilken leke de vil leke med. Det kan ogséa veere
a delta i samtale om veer og temperatur, og deretter ta valg om hvilke
kleer som egner seg. Samlingsstund og maltid er ogsa arenaer hvor
medvirkning kommer til uttrykk. Her far barna mulighet til & dele sine
tanker, ideer, synspunkter og meninger.

Gjennom satsingsomradet selvstendighet, har vi fokus pa at barna
skal ta selvstendige valg, fa statte og veiledning til & tarre og dele sine
meninger og tanker. Det a ta ordet og si noe, enten til en voksen eller
foran andre, er ikke alltid like lett. Vi har fokus péa at alle barna skal fa
de samme mulighetene, og legger til rette for at bdde de som markerer
seg mye og de som er mer tilbakeholdne, far mulighet til & pavirke sin
hverdag.

Maten vi jobber med selvstendighet pa og maten vi jobber med barns
medvirkning deler mange grunnprinsipper og gar hand i hand i var
pedagogiske praksis. For oss er selvstendighet ikke bare det fysiske
man leerer seg, som & smgare pa brgdskiva, kle pa seg buksa, eller ga

pé do, men det handler like mye om selvstendig tenkning; det a tarre 8
si noe, dele noe, stole pa egne valg, ta selvstendige avgjgrelser og «sta
for» sine meninger. Selvstendighet, som ett av vare satsingsomrader,
er solid forankret i var pedagogiske praksis, og kommer til uttrykk i hele
hverdagen —rutinesituasjoner og aktiviteter.

Mal for medvirkning

» Barna skal f4 veere med pa & pavirke sin egen hverdag ved &
bli tatt med pa rad, bli lyttet til og ved & veere med pa a ta
selvstendige avgjarelser.

Samtidig er vi ogsa bevisste pa at barna har tydelige rammer & forholde
seg til, og vi sgrger for at medvirkningen tilpasses barnets
forutsetninger og alder. Ingen barn skal ilegges et ansvar eller ta valg
som de ikke forstar, eller som ikke er til deres beste. For & ivareta dette
ansvaret har vi stort fokus pa samtale og lytting fra voksne og andre
barn. Vi skal respektere barnas gnsker, og vi skal passe pa at alle far
like muligheter.



Kapittel 5: Barnehagen som pedagogisk virksomhet

Planlegging, vurdering og dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet
synliggjar hvordan barnehagen fortolker og utgver innholdet i
rammeplanen og annet gjeldende lovverk. Det er ogsa et viktig verktgy
for refleksjon og analyse av det pedagogiske arbeidet, som bidrar til &
sikre et trygt og godt barnehagetilbud i trad med forskrifter og lovverk
(Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 37 - 38).

| Prestegardsjordet barnehage har vi ukentlige avdelingsmgter for 8
sikre kontinuitet i planlegging og vurderingsarbeid. Det er viktig for oss
at alle i personalet er inkludert. Det er grunnlaget for felles forankring
og utgvelse av det pedagogiske arbeidet. Pa barnehageniva bruker vi
alltid personalmater og planleggingsdager i fellesskap for & styrke
felles pedagogisk praksis.

Planlegging
Mal
» Haen felles forankring av planer pa barnehageniva og
avdelingsniva.
» Sikre at det pedagogiske tilbudet er i trad med gjeldende
forskrifter og lovverk.

Personalet skal

» Samarbeide om planer (arsplan, manedsplan med mer)

» Holde seg oppdatert faglig for a kvalitetssikre det pedagogiske
tilbudet.

» Planlegge og gjennomfare felles arrangementer i barnehagen.

» Folge de planer som er utarbeidet.

> Bruke vurderinger, dokumentasjoner og kartlegginger inn i
planleggingsarbeidet.

> Bruke barns innspill (verbalt og nonverbalt) inn i
planleggingsarbeidet.
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Vurdering

Mal
» Hyppige og kontinuerlige vurderinger pa avdelingene knyttet
til det pedagogiske arbeidet.
> Tilrettelegge for at alle ansatte kan bidra i vurderingsarbeid
pa avdelingsniva og barnehageniva.

Personalet skal

» Ukentlig vurdere det pedagogiske arbeidet.

» Gi en skriftlig oppsummering hver maned.

» Vurdere det pedagogiske arbeidet i forhold til barnegruppa og
enkeltbarn.

Vurdere personal- og foreldresamarbeid.

Ha faglige diskusjoner om ulike pedagogiske spgrsmal.
Forberede og gjiennomfare faglige fremlegg for hverandre.
Diskutere og utvikle barnehagens planer for HMS.

VV VY



Dokumentasjon

Vi bruker pedagogisk dokumentasjon som grunnlag for felles
refleksjon og drgfting. Dette gjelder bade pa avdelingene og felles pa
huset. Dokumentasjon brukes ogsa for & synliggjere det pedagogiske
arbeidet ut mot foreldre/foresatte, myndigheter og andre eksterne
aktgrer.

Dokumentasjonen vi utarbeider skal veere i trdd med barnehagens
rutiner for personvern.

Mal

> Veere et utgangspunkt for felles refleksjon, vurdering og
utvikling innad i personalgruppa.

> Veere en faglig forankring til gjeldende lovverk og
barnehagens styringsdokumenter.

> Giforeldre/foresatte, myndigheter og andre instanser
informasjon om hvordan barnehagen oppfyller kravene i
barnehageloven og rammeplanen.

Personalet skal

» Sende ut oppsummering hver maned.

» Dokumentere pedagogisk innhold i form av bilder og tekst,
gjennom plakater, utstillinger, fremvisning pa avdeling, daglig
dialog med foreldre med mer.

» Dokumentere vurderinger tilknyttet barnegruppen og/eller
enkeltbarn nar det er nadvendig og for & kunne gi et tilrettelagt
tilbud.

Tilrettelegging av det allmennpedagogiske tilbudet for barn som
trenger ekstra stgtte

«Barnehagen skal tilpasse det allmennpedagogiske tilbudet etter barnas
behov og forutsetninger, ogsa nar noen barn har behov for ekstra stotte |
kortere eller lengre perioder. Barnehagens innhold mé& formidles pa en mate
som gjor at ulike barn kan delta ut fra egne behov og forutsetninger»
(Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 40).

Allmennpedagogisk praksis

Var pedagogiske praksis og organisering av barnehagen er godt
beskrevet i denne arsplanen. Var hverdag er preget av sma grupper,
som gir personalet god mulighet til 4 veere tett p4. Dermed kan vi
stotte, veilede, folge opp og bygge gode relasjoner og kjennskap til det
enkelte barns behov. Dette gir et godt grunnlag for refleksjon og
drgfting i teamet, slik at man kan tilpasse og tilrettelegge det
allmennpedagogiske tilbudet slik at det passer barna som gar pa
avdeling.

Det pedagogiske tilbudet, barna og barnegruppen som en helhet er
fast innhold pé ukentlige avdelingsmgter. Personalet drafter,
reflekterer og setter tiltak og mal dersom det er ngdvendig. Det foregar
kontinuerlig evaluering og vi jobber for ett tett og godt samarbeid med
foreldre.

Dersom det kan vurderes at den allmennpedagogiske praksisen ikke er
tilstrekkelig for & dekke barnets behov, skal barnehagen i samrad med
foreldre, ta kontakt med klyngas koordinator og spesialpedagogisk
team.



Helhetlig modell for inkluderende praksis

Trondheim kommune har etablert en ny organisering for det
spesialpedagogiske tilbudet i barnehager. Modellen er gjeldende for
kommunale og private barnehager, og har som hovedmal at
barnehagene skal styrke den allmennpedagogiske praksisen i tett
sammenheng med spesialpedagogisk hjelp og stgtte (Trondheim
kommune, hentet 12.03.26).

Barnehagene er organisert i klynger med bade kommunale og private
barnehager, og med en vertsbarnehage som er kommunal.
Vertsbarnehagen er arbeidsgiver til det spesialpedagogiske teamet
som er tilknyttet klynga. Prestegardsjordet barnehage tilhgrer Brgset
klynge.

Mal
» Barnehagen skal gi barn som har behov for ekstra stgtte, et
malrettet og tilpasset tilbud, samt sgrge for at de er en
integrert del av barnegruppa.

Delmal

» Barnehagen skal, i samtykke med barnas foreldre, ta
kontakt med klynga i saker hvor det er barn som har behov
for seerskilt oppfalging.

» Barnehagen skal sgke ekstern veiledning via klynga hvis det
er behov for spesiell kompetanse.

» Foreldrene skal veere med & planlegge og vurdere det
pedagogiske tilbudet.

> Alle i personalgruppa skal falge de planene som blir satt

opp.




Kapittel 6: Overganger i barnehagen

Tilvenning

For de fleste barn er det en stor overgang
begynne i barnehagen. Vi i Prestegardsjordet
barnehage jobber for at barnet ikke skal
oppleve barnehagestarten som et brudd,
men at det finnes en sammenheng mellom
hjem og barnehage. Like fullt er det en
lgsrivelsesprosess for badde barna og
foresatte.

| tilvenningsperioden er det ofte mange
falelser i sving, for bade barn og foresatte.
Foresatte kan kjenne pa tristhet og engstelse, men ogsa veere
forventningsfulle og spente. Det skal veere rom for alle folelser,
samtidig vet vi at sma barn «leser» foreldrene sine godt, og at de blir
pavirket av foreldrenes fglelser. Det er derfor lurt & veere bevisst pa
hvilke fglelser man viser barnet.

Det er viktig for barnet at foresatte og barnehagen har en tett og god
dialog om tilknytningen og hvor barnet er i prosessen. Barnehagen har
erfaring og kunnskap om & ta imot sma barn og bidra til at de
opparbeider seg ngdvendig trygghet. Foresatte har mye kunnskap om
sine barn og kjenner dem godt. Nar vi samarbeider om tilvenningen og
deler erfaringene vare, s er det et godt utgangspunkt for en god
tilvenning og en trygg start pa barnehagelivet.

Mal for tilvenning

Foreldre og personalet skal utvikle et godt samarbeid, der
foreldrenes innspill skal ha stor betydning og hvor det enkelte barns
behov skal sta i sentrum.

Personalet skal

» Taimot foreldre og barn pa en imgtekommende mate, for &
skape tillit og trygghet.

» Veere fleksibel pa hvor lang tid som skal brukes pa
tilvenning.

» Gitilstrekkelig informasjon om bade det pedagogiske
innholdet i barnehagen og praktiske spgrsmal.

» Involvere de andre barna pa avdelingen i tilvenningen av nye
barn.

Velkomstbrev

Nar dere som foresatte har takket ja til plass hos oss, vil dere etter
hvert motta et brev fra barnehagen med informasjon om oppstart,
avdeling, kontaktperson og annen informasjon om barnehagen og
barnehagehverdagen.

Bli kjent uke

Alle som far plass til nytt barnehagear vil fa invitasjon til bli kjent-uke,
som vi arrangerer i midten av juni. Da er det mulighet for barn og
foreldre & komme og veere sammen med oss ute i barnehagen fra 10 —
11 hver dag i en uke. Da vil dere mgte personalet pa avdelingene, fa en
omvisning, avtale samtale for de som gnsker det i forkant av oppstart
og hilse pa andre barn og foreldre. Vi har erfaring med at denne bli




kjent uka er et godt fgrste mgte med barnehagen for barn og foreldre,
og gjar det litt tryggere & komme tilbake for oppstart i august.

Oppstart og den forste tiden

Forste dagi barnehagen er gjerne en kort dag. Personalet vil avtale
med foresatte fra dag til dag nar dere kan komme pa morgenen og hvor
lenge dere skal veere i barnehagen. Vi vil gradvis gke lengde pa dagen
og hvor mange aktiviteter/rutiner barnet skal delta pa. Dette kan vaere
innelek/utelek, maltid og soving. Det vil bli mange inntrykk bade i
forhold til aktivitet og antall mennesker en ma forholde seg til.

Det er sveert viktig at barnet er sammen med en av de foresatte de
farste dagene i barnehagen, slik at barnet har en trygg base pa det nye
stedet. Gradvis skal den som tar imot barnet i barnehagen, bli en trygg
base for barnet. Barnehagestarten handler fgrst og fremst om at
barnet skal bli trygt pa, og knytte seg til, nye voksne.

Mange barn méa venne seg til & dele pa bade leker og oppmerksomhet.
Hjemme har barnet som regel hatt god tilgang til bade leker og fang.
Noen barn har sgsken og er litt mer kjent med dele-konseptet. For de
fleste barna tar det litt tid & venne seg til denne nye ordningen. |
barnehagen er vi vant til & sjonglere flere barn pa fanget, og alle far
trast og kos nar de trenger det, men det kan veere at barnet ma dele
fanget med en eller to til.

* 2

Tilvenningsperiode

Hvor lang tid tilknytningsperioden tar, finnes det ikke noe fasitsvar pa.
Den vil variere fra barn til barn. Ofte opplever vi at barn som har veert
tilsynelatende trygge, plutselig far en reaksjon. Samtidig kan det veere
andre som reagerer mye i starten, men sa gar det gradvis over. Noen
barn bruker noen dager pa a bli trygge, mens hos andre tar det noen
uker.

Vi anbefaler at foresatte setter av minst tre, gjerne fem dager til
tilvenningen. | lepet av disse dagene kan de ansatte i samrad med
foresatte gradvis ta over mer av stell, lek og kontakt med barnet og
gijennom det bli bedre og bedre kjent.

Avskjed i barnehagen - om & g4 fra et gratende barn

Det kan veere vanskelig & ga fra barnet i barnehagen, szerlig om barnet
grater. Vi gnsker at foresatte alltid sier ifra til barnet at nar man skal ga.
Det beste er, sé langt det er mulig, & ikke vise usikkerhet ovenfor
barnet. Selv om barnet protesterer er det lurt & ga nadr man har sagt at
man skal ga. De ansatte tar vare pa barnet og gir det trast og kos. Trgst
er et av de sterkeste virkemidlene for § etablere en trygg relasjon og var
erfaring tilsier at grdten som oftest stopper i lgpet av kort tid. Vi vil
alltid ta kontakt dersom et barn er utrgstelig og fortsetter & grate over
lengre tid.

Om foresatte foler seg usikre, gjores gjerne en avtale med barnehagen
om at de sender en oppdatering om hvordan det gar etter en liten
stund. Tilpasning til nytt miljg og nye situasjoner er en prosess som tar
litt tid, bade for sma og store.



Overgang innad i barnehagen

| Prestegardsjordet barnehage gar barna pa samme avdeling i hele sin
barnehagetid. Det som blir annerledes for barna vare nar de gar fra
smabarn til storbarn (2-3 ar) er at dagsrytmen endres. Fra & vaere ute
pa formiddagen, er man nd inne og har aktiviteter og lek. Etter lunsj er
storbarnsgruppa ute sammen med de andre avdelingene, fraca. 12 -
15. Endring i dagsrytmen kan vaere overgang nok for noen barn, som vil
bruke litt tid pa & omstille seg. Ofte forbereder vi de stgrste smabarna
med at de av og til er inne pa formiddagen far sommeren, eller nar de
slutter & hvile/sove i barnehagen.

Overgang barnehage - skole

«Barnehagen skal legge til rette for at de eldste barna har med seg
erfaringer, kunnskaper og ferdigheter som kan gi dem et godt grunnlag
og motivasjon for & begynne pa skolen». (Kunnskapsdepartementet, 2017,
s.33-34)

Mal for overgang barnehage - skole

Barna skal leere & delta og fungere i sosiale samspill, slik at de kan
veere best mulig rustet til skolestart.

Skolestarterne skal:

» Leere a delta i varierte aktiviteter og oppleve mestring.

» Leere sosiale ferdigheter, knytte vennskap og fgle
gruppetilhgrighet.

Leere 4 uttrykke seg og hevde sine meninger.

Laere om tall og bokstaver, og leke med tekst og matematikk.
Fa uttrykke seg gjiennom musikk, drama og forming.

Fa kjennskap til skolene de skal starte pa.

Samtale om temaer knyttet til skolestart.

YVVV VY

Det siste aret far skolestart har skolestarterne fra alle avdelingene
tilrettelagte opplegg som er med & forberede dem pé overgangen fra
barnehage til skole. Vi vektlegger at de skal leere & jobbe sammen i
grupper, blant annet a fa gvelse i 4 lytte til andre og ta andres
perspektiv. Det er viktig & leere dem & vise respekt for hverandres
meninger og grenser. Vi jobber ogsa med
konsentrasjon og selvstendighet ved at
de far gjennomfare ulike
skoleforberedende oppgaver innenfor
forskjellige fagomrader. | tillegg drar vi pa
turer og de er med pa & bidra i ulike
arrangementer i barnehagen, som
hgstfest og sommerfest.




| samarbeid med barnas skoler giennomfores det overfgringssamtaler
og det fylles ut skjema om hvert barn av barnehagen og foreldre som
overleveres til skolene. Vi etterstreber at alle skolestartere far besgke
skolen de skal ga pa. Barna drar enten pa besgk til hverandres skoler,
elleri grupper til egen skole. Det er viktig & bli kjient med skolen og
skolens omrade for & fa en trygg og god overgang til skolen.

For & markere avslutning pa barnehagetiden arrangerer vi en
avslutning for skolestarterne i juni. P4 sommerfesten har vi en
rosesermoni for skolestarterne, og pa avdelingene har de avslutning pa
sin siste dag hvor de far fotobgker fra barnehagetiden, smating til
skolestart og en perm med tegninger og malerier. Vi gnsker at hvert
enkelt barn skal fa en varm, god og fin avslutning i barnehagen.

«Barnehagen skal bidra til at barna kan avslutte barnehagetiden pa en
god méte og mote skolen med nysgjerrighet og tro pa egne evner»
(Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 34).




Kapittel 7: Samarbeid

Foreldresamarbeid og foreldremedvirkning

| lgpet av et barnehagear tilbyr vi to foreldresamtaler, en pa hgsten og
en pa vinter/varen. Dersom det er behov for ekstra samtaler, kan bade
foreldre og barnehagen ta initiativ til det.

Vi arrangerer foreldremgte i september. Forst er det et felles
foreldrerddsmeate pa tvers av alle avdelingene, deretter avdelingsvis
foreldremgte.

Mal for foreldresamarbeid

A skape et godt samarbeid mellom foreldre og barnehagen for &
sikre at barnets beste ivaretas i hverdagen, bade hjemme og i
barnehagen.

Personalet skal
» Lytte og folge opp @nsker og behov fra foreldre.
» Veere imgtekommende og fleksible overfor innenfor de
rammebetingelsene som til enhver tid gjelder.
» Giforeldrene veiledning hvis gnskelig.

Foreldrerad

Alle barnehager er palagt 4 ha et foreldrerad og et samarbeidsutvalg
(jf. Barnehageloven, 2006, 84).

Foreldreradet bestar av alle foreldre til barn som har plassii
barnehagen. Foreldrerddet skal fremme fellesinteressene til

foreldrene, og bidra til at samarbeidet mellom barnehagen og
foreldregruppen skaper et godt barnehagemilja (jf.
Barnehagevedtekter, 2022).

Foreldreradet velger to representanter til samarbeidsutvalget (SU) og
representanter fra hver avdeling til foreldreradets arbeidsutvalg (FAU).

Foreldrenes arbeidsutvalg (FAU)

FAU skal bista personalet i & arrangere dugnad, julearrangement,
sommerarrangement og eventuelle andre arrangementer. Daglig leder
innkaller til mgte pé hgsten for & samle FAU og informere om saker og
gjeremal for barnehagearet.

Samarbeidsutvalget (SU)

| samarbeidsutvalget sitter det to representanter fra foreldrene og to
representanter fra ansatte. Ofte sitter styrerepresentantene som
representanter i SU. Hovedoppgaven til SU er & godkjenne arsplan,
samt & veere radgivende og sikre medvirkning og samarbeid mellom
foreldre, ansatte og ledelse i barnehagen.

Barnehagens styre

Barnehagen driftes og eies av styret for Prestegardsjordet barnehage
SA. Styret bestar av representanter fra foresatte og personalet. Daglig
leder er ikke et styremedlem, men har mateplikt og er ansvarlig for
orientering og rapportering av barnehagens drift. Styremedlemmer,
varamedlemmer og styreleder velges av foreldre pa arsmate.



7.2 Samarbeid med andre instanser
Barnehagen samarbeider med flere ulike instanser som:

Tyholttunet barnehage

Trondheim kommune

PP-tjenesten

Helsestasjon

Trondheimshjelpa

Dronning Mauds Minne Hagskole, utdanning for
barnehageleerere.
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Kapittel 8 Progresjonsplan for fagomradene

Progresjonsarbeid foregar kontinuerlig og i alle situasjoner i barnehagen. Rutinesituasjoner, lek, planlagte aktiviteter, turer og i barnehagehverdagen
generelt vil fokus pa utvikling, leering og progresjon veere til stede i de pedagogiske valgene og metodene som personalet benytter. De er basert pa
barnehagens pedagogiske plattform beskrevet i denne arsplanen, samt felles refleksjon og stasted hos personalet. Det gjennomfgres hele tiden
evalueringer og iverksettes nye tiltak for & sikre progresjon hos alle barn, uavhengig av alder og modenhet.

«Progresjon i barnehagen innebeerer at alle barn skal utvikle seg, leere og oppleve fremgang. Barnehagen skal legge til rette for progresjon giennom
valg av pedagogisk innhold, arbeidsmater, leker, materialer og utforming av fysisk miljg» (Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 44).

Fagomradene i barnehagen vil opptre alene og sammen med flere andre i ulike aktiviteter og hverdagssituasjoner i barnehagen. | progresjonsplanen
under vises det til hvordan et fagomrade kommer til uttrykk og arbeides med i barnehagen.

Fagomrade Smabarn Storbarn
Kommunikasjon, ¢ imitere lyder og ord. « gjore seg forstatt nonverbalt og verbalt.
sprak og tekst ¢ bruke kroppssprak og mimikk. +» beskrive ting i omgivelsene.
+» forsta enkle begreper. +» stille og svare pa sparsmal.
¢ reagere pa navnet sitt og kjenne igjen navn pa + folge beskjeder som gis.
barna og voksne pa avdelingen. + faoggiros.
+ peke pa hvor nesen, munnen og gynene er. +» utvikle lytteferdigheter.
+« fa erfaring med beker, sanger og regler. « fa og gi korreksjon.
+ feglge med under hgytlesning, kienne igjen sin egen
bokstav og kunne lyden av den.
Kropp, ¢ blikjent med egen kropp, vise til kroppsdeler. +» utvikle motoriske ferdigheter, kroppskontroll og
bevegelse, mat *» ove pa akle pa seg selv. koordinasjon.
og helse ¢ @ve pa selvstendighet og problemlasning. +» veere selvstendig i ulike situasjoner og kunne veere aktiv i
+» synge og bevege seg til (bevegelses)sanger. problemlgsning.
+» oppleve utelek hver dag. + Dbli selvstendig i pakledning.
+ bevege segivariert terreng. « deltaiuteliviall slags veer.
+»+» presenteres for ulike matretter. ++» sette grenser for egen kropp og respektere andres.
+ g@ve pa avaske hender med hjelp av voksen. +* mestre personlig hygiene.
+» vurdere og mestre risikofylt lek.




mestre pinsettgrep og finmotoriske aktiviteter.

Kunst, kultur og
kreativitet

/
0.0

7 7 7 7
0'0 0'0 0'0 0'0

X3

%

7
0'0

X3

%

R/
0.0

bruke sansene og bli kjent med ulike kunstformer:

musikk, bgker, dans, bilder etc.

fa erfaring med forskjellig formingsmateriell.
bli kjient med barnelitteratur.

leere rim og regler.

bli kijent med enkle eventyr.

bli kient med ulike instrumenter, undre seg over
lyder.

synge sanger med og uten bevegelse.

gi uttrykk for fantasi og kreativitet i begynnende
rolleleken.

ha mulighet for & kle seg ut.

DS

X3

8

X3

8

X3

8

X3

8

gi uttrykk for kreativitet og fantasi giennom ulike
kunstformer- musikk, sprak, dans og drama.

bruke ulike teknikker og materialer for & uttrykke seg
estetisk.

dramatisere eventyr.

leere seg ulike sangleker/regelleker.

gi uttrykk for fantasi og kreativitet i rolleleken.

ha ro til & hare hgytlesning.

besgke biblioteket for & se i og lane baker.

Natur, miljg og
teknologi

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

bli kjent med barnehagens uteomrade.

leere litt om dyr og fugler, insekter og planter
veere med pa a sa frg, vanne blomster og ta vare
pa vekster.

fa kjennskap til de ulike arstidene.

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

R/
0’0

X3

%

X3

%

X3

%

oppleve gleden av & veere ute i naturen i all slags veer.

fa kjennskap til sgppelsortering.

ta vare pa naturen, leere om planter og hvordan ta vare pa
dem.

leere enkle trafikkregler og samtale om hvordan en ferdes
i trafikken.

oppleve mestring giennom & ga pa lengre turer

undre seg over fenomener og sgke kunnskap.

bli kijent med IKT.

Antall, rom og
form

7
0‘0

7
0‘0

7
0‘0

7 7
0.0 0.0

3

%

3

%

kjenne til plassen sin i garderoben og ved bordet.
orientere seg i de ulike rommene péa avdelinga.

bli kient med barnehagens dagsrytme.

fa kjennskap til tallene opp til ti.

oppmuntre til & rydde etter seg, som a sette
skoene sine pa plass og rydde pa plass leker.
leere enkel matching og telling gjennom puslespill
og telle ting barna ser rundt seg.

vise forstaelse for motsetninger lang/kort,
hagy/lav, tung/lett etc.

X3

%

X3

%

X3

%

DS

X3

¢

B

mestre ulike brettspill med telling og flytting av brikker.
Fa erfaring med sortering etter form, farge og starrelse.
leere navn pa trekant, sirkel og firkant og kijenne dem igjen
i omgivelsene.

fa kjennskap til tall og telleregler.

forsta preposisjoner.

ha romforstaelse, vite hvor ting er og kunne rydde
selvstendig.




Etikk, religion og
filosofi

7 7 7
RSN X4 °

7
°

vise omsorg og omtanke for hverandre som & dele
leker med andre.

leere a gi, fa og vente pa tur.

bli kient med egne falelser: glad, redd, lei, sint og
trist.

bli kient med merkedager og deler av kulturarven
var som samenes nasjonaldag og FN-dagen.

7
0.0

X3

8

X3

8

X3

8

X3

8

X3

8

X3

8

X3

¢

leere a akseptere ulikheter, og ha kunnskap om andre
kulturer.

vise empati og veere inkluderende.

kunne hevde seg og innrette seg i samspill.

lzere & forhandle i situasjoner hvor uenighet oppstar.
sette ord pa folelser.

forsta konsekvenser av egne handlinger.

forsta felles spilleregler og godta dem.

undre seg, delta i samtale og reflektere over ulike
erfaringer.

Neermiljo og
samfunn

7 7
0.0 0.0

3

3

ga pa turer i neermiljget

oppleve tilharighet pa avdelingen og med barn i
klubben sin.

uttrykke gnsker og ta initiativ til lek.

leere a ta vare pa leker, bgker og annet materiell
som brukes i barnehagen.

X3

S

X3

S

X3

%

X3

%

bli kijent med ulike levesett, tradisjoner og familieformer.
dra pa turer i neeromradet.

bidra til forslag til aktiviteter og forhandle seg fram til
enighet.

erfare at alle far utfordringer og like muligheter til
deltakelse.
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